Faste omkostninger — skal jeg s@ge kompensation nu?

Ordningen bliver opdateret — skal jeg vente eller sage nu?

/Andringer blev aftalt blandt politikerne 18.4.2020

Det er aftalt at ordningen forleenges med perioden 9. juni til og med 8. juli (1 méned). Ansagere vil skulle ansage saerskilt om
kompensation for perioden 9. juni til 8. juli, dvs. virksomheder vil skulle sage to gange. Der er endnu ikke kommet lovgivning til
dette. Dvs. vi ved ikke praecist hvordan man har taenkt sig denne udvidelse. Vi geetter pé at udvidelsen kommer til at ske
proportionalt / forholdsmaessigt, og saledes ikke medfarer en ekstra revisorerklaering.

Samtidig seettes minimumsgraensen for omsaetningstab ned til 35%. Det er nu pd 40%.

Der er nu et maksimum pé 60 mio. kr. i kompensation per virksomhed. Dette aendres fremadrettet til 110 mio. kr., men samtidig
indfares en udbyttebegraensning, sledes at man ikke m& udbetale udbytte eller foretage aktietilbagekab i 2020 og 2021 hvis
man modtager mere end 60 mio. kr. i kompensation.

For at veere omfattet af ordningen om kompensation for faste omkostninger, skal man have faste omkostninger for minimum
25.000 kr. i en tremaneders periode. Graensen nedsaettes til 12.500 kr., stadig for en treméneders periode.

Man skal reducere sin kompensation hvis man har haft underskud sidste ar. Dette sendres formentlig ogsa, sdledes at
reduktionen kan omfatte maksimalt 50% af underskuddet sidste ar. Det er usikkert hvordan denne regulering af
overkompensation eller underkompensation vil blive udfert i praksis.

For de virksomheder, som p& grund af helt ekstraordinaere omsteendigheder har underskud i 2019, men ellers karer med
overskud, vil der, s&fremt det er muligt, blive anvendt en anden referenceperiode end 2019 for underskuddet. Dette kommer
maéske til at bero pad at underskuddet fra tidligere skyldes for eksempel klimainvesteringer, energieffektiviseringer, ekstraordinaer
vaekst og ressourceforbrug, sé det sikres, at der ikke overkompenseres og ydes kompensation til virksomheder med ineffektiv
drift.

Mange af tilpasningerne kreever statsstgttegodkendelse fra EU-Kommissionen. Ogsa dette bidrager til usikkerhed.

Endelig er der en del tvivl om, hvilke "faste omkostninger” der er omfattet af kompensationsmuligheden.

Nu eller senere - anbefaling

Ovenstdende bebudede sendringer medfarer en raekke usikkerheder. Derfor kan det veere en fordel at vente med at ansgge om
kompensation, til disse usikkerheder er afklaret, antageligt i labet af et par uger.

Omvendt vil der vaere visse virksomheder som har brug for at ans@ge, for at f& en udbetaling s& snart som muligt, s& der er
penge til at viderefare virksomhedens drift. Disse virksomheder vil s& opleve en eller flere efterreguleringer for at imgdekomme
ovenstdende aendringer.

Det taler for at ansgge nu, at der under alle omsteendigheder skal sages en ekstra gang for at blive omfattet af den ekstra
maned. Omvendt koster det flere penge hvis rédgiver skal have fat i sagen flere gange.

S& lidt afheengig af hvilken situationen man stér i, er det en fordel at vente med ansagning, eller sgge nu. Medmindre man akut
har brug for pengene, er det vores generelle anbefaling at afvente situationen til ovenstdende er afklaret.

Frister

Som det er nu, skal der sgges senest 30.6.2020. Hvorndr den nye ansagningsfrist bliver, vides ikke. Maske bliver sggningen for
de eksisterende 3 méneder ved med at vaere 30.6.2020, og s& kommer der en ny ansagningsfrist for den ekstra méned.

Vi formoder at alle zendringerne bliver implementeret med at bagudvirkende kraft.

Kontakt os, hvis du vil hare mere eller have hjeelp til kompensation.



